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I. អំពីអង្គការសម្ពន័្ភភាពដៃគ ូតៃើម្បីការអភិវឌ្ឍតាម្បែែប្រជាធិតែយ្យ (អ.ស.ៃ.គ.ជ.អ.ែ) 

❖ ទស្សនវស័ិ្យ៖ 

ស្ងគម្កម្ព ជាចែលប្េជាពលរែឋប្គ្េរូ់េអាចចូលរមួ្ពិតប្បាកែ បៅកន ងការអភវិឌ្ឍតាម្ចេេប្េជាធិេបតយយ និង
មានលទធភាពបដាយបស្មើភាពោន  កន ងការទទួលបានបស្វាោធារណៈចែលមានគ្ ណភាព និងប ា្ើយតេចំបពាោះ
តប្មូ្វការរេស់្ពូកបគ្។ 

❖ បេស្ស្កម្ម៖ 

បែើម្បបីលើកកម្ពស់្សំ្បេងរមួ្ និងការចូលរមួ្ប្េកេបដាយអតថនយ័រេស់្ស្ងគម្ស្ ីវលិ ជាម្យួនឹងរដាឋ ភបិាល បៅ
ប្គ្េក់ប្ម្តិថ្នន កទ់ងំអស់្សំ្បៅពប្ងឹងការអភវិឌ្ឍតាម្ចេេប្េជាធិេបតយយ និងអភបិាលកិចចលអ។ 

❖ អំពីបោលេំណង 

-បលើកកម្ពស់្ការបរៀនសូ្ប្ត និងចចករចំលកកន ងចំបណ្តម្េណ្តត ញស្ងគម្ស្ ីវលិនានាអំពីការអភវិឌ្ឍមូ្លដាឋ ន 
ប្េកេបដាយតមាា ភាព គ្ណបនយយភាព និងការផ្តល់បស្វាោធារណៈប្េកេបដាយប្េសិ្ទធភាព និងស្ម្ភាព 
-ពប្ងឹងប្េពន័ធចូលរមួ្តាម្ចេេប្េជាធិេបតយយតាម្រយៈស្កម្មភាពននភាពជានែគូ្នានា កន ងចំបណ្តម្អនក ចែល
បធវើការងារពាកព់ន័ធ នឹងការអភវិឌ្ឍតាម្ចេេប្េជាធិេបតយយ។ 
-ស្ប្ម្េស្ប្មួ្លសំ្បេងរមួ្រេស់្អងគការស្ងគម្ស្ ីវលិអំពីេញ្ញា ននការអភវិឌ្ឍតាម្ចេេប្េជាធិេបតយយ។ 

❖ អំពីបោលបៅ  

បោលបៅរេស់្អងគការស្ម្ពន័ធភាពនែគូ្បែើម្បកីារអភវិឌ្ឍតាម្ចេេប្េជាធិេបតយយរមួ្មាន៖  
-ពប្ងឹងស្ម្តថភាពរេស់្ស្ងគម្ស្ ីវលិបៅកន ងការបលើកកម្ពស់្ការអភវិឌ្ឍមូ្លដាឋ នប្េកេបដាយតមាា ភាព 
គ្ណបនយយភាព និងការផ្តល់បស្វាោធារណៈប្េកេបដាយប្េសិ្ទធភាព និងស្ម្ភាព។ 
-ចូលរមួ្បលើកកម្ពស់្ភាពជានែគូ្ររវាងរដាឋ ភបិាល និងស្ងគម្ស្ ីវលិ បៅប្គ្េក់ប្ម្តិទងំអស់្សំ្បៅេបងកើន ការ
ចូលរមួ្រេស់្ប្េជាពលរែឋបៅកន ងស្កម្មភាពអភវិឌ្ឍនត៍ាម្ចេេប្េជាធិេបតយយ។ 



 

 

 

II. អេថប្រតោជន្ដ៍ន្សមាជិកភាពរែសអ់ង្គការ (អ.ស.ៃ.គ.ជ.អ.ែ) 

បៅកន ងប្េបទស្កម្ព ជាមានអងគការកន ងប្ស្ុកជាបប្ចើន និងអងគការអនតរជាតិជាបប្ចើនកំព ងបធវើការបលើវស័ិ្យបផ្សងោន  
កន ងការជប្មុ្ញបអាយមានការអភវិឌ្ឍស្ងគម្ បដាយចផ្អកបលើយនតការចូលរមួ្រេស់្ប្េជាពលរែឋ។ បោលេំណង
ននការេនតពប្ងីកេណ្តត ញអងគការស្មាជិកគឺ្បែើម្បពីប្ងឹងេណ្តត ញ អងគការបអាយមានភាពរងឹមា ំ កន ងការជំរ ញ
ការចស្វងរកម្តិោបំ្ទតាងំពីកប្ម្តិថ្នន កភូ់ម្តិាម្រយៈអងគការស្មាជិករហូតែល់កប្ម្តិថ្នន កជ់ាតិ។ ម្យួវញិបទៀត
ពប្ងឹងស្ម្តថភាពរេស់្ស្ងគម្ស្ ីវលិបៅកន ងការបលើកកម្ពស់្ការអភវិឌ្ឍមូ្លដាឋ នប្េកេបដាយតមាា ភាព 
គ្ណបនយយភាព និងការផ្តល់បស្វាោធារណៈប្េកេបដាយប្េសិ្ទធភាព និងស្ម្ភាព និងចូលរមួ្បលើកកម្ពស់្
ភាពជានែគូ្ររវាងរដាឋ ភបិាល និងស្ងគម្ស្ ីវលិ បៅប្គ្េក់ប្ម្តិទងំអស់្សំ្បៅេបងកើន ការចូលរមួ្រេស់្ប្េជា
ពលរែឋបៅកន ងស្កម្មភាពអភវិឌ្ឍនត៍ាម្ចេេប្េជាធិេបតយយ។ ចំបពាោះស្មាគ្ម្ ឬអងគការម្និចម្នរដាឋ ភបិាល
ចែលជាស្មាជិករេស់្អងគការនឹងទទួលបានអតថប្េបោជនែូ៍ចខាងបប្កាម្៖ 
១.ចូលរមួ្កម្មវធីិកិចចប្េជ ំ និងការចចករចំលកពត័ម៌ាន ផ្លា ស់្េតូរេទពិបោធន ៍ 
 អងគការស្មាជិកនឹងទទួលបានការអប ច្ ើញចូលរមួ្ប្េជ ំោ៉ា ងបទៀងទតប់រៀងរាល់ប្តីមាស្៣ចខម្តង កន ង
ចំបណ្តម្អងគការស្មាជិក និងប្កុម្ការងារតាម្វស័ិ្យ កម្មវធីិស្ននិបាតប្េចឆំ្ន  ំ និងចូលរមួ្កម្មវធីិបផ្សងៗបទៀត 
ចែលបរៀេចំ និងស្ប្ម្េស្ប្មួ្លបដាយអងគការ CPDD។ េចនថម្ពីបនាោះ អងគការស្មាជិកនឹងចូលរមួ្កន ងការ
ពិបប្ោោះបោេល់ សិ្កាា ោលា កិចចពិភាកា និងការចចករចំលកអំពីេទពិបោធនប៍ជាគ្ជយ័ ជាពិបស្ស្ការអន វតត
ការងារលអៗ ពីសំ្ណ្តកអ់ងគការស្មាជិកនីម្យួៗទងំអងគការកន ងប្ស្ុក និងអងគការអនតរជាតិ ប្កុម្ប្េឹកាភបិាល 
គ្ណៈប្គ្េប់្គ្ង និងេ គ្គលិកននអងគការ និងអាចចូលពិបប្ោោះបោេល់ជាម្យួរដាឋ ភបិាល។ 
២. ការកោង និងពប្ងឹងស្ម្តថភាពបៅកន ងកប្ម្តិេ គ្គលិក និងោថ េន័ទងំមូ្ល 

អងគការCPDD បធវើការស្ទងម់្តិជាបរៀងរាល់ឆ្ន  ំ បែើម្បវីាស់្ស្ទងពី់កប្ម្តិស្ម្តថភាព ការបពញចិតត ឬម្និ
បពញចិតតបៅបលើការស្ប្ម្េស្ប្មួ្ល ចំណ ចគួ្រពប្ងឹងេចនថម្រេស់្អងគការ CPDD និងតប្មូ្វការចែលអងគការ
ស្មាជិកប្តូវការទងំចផ្នកធនធានម្ន ស្ស ហិរ ា្ វតថ  និងេបចចកបទស្។ ជាបរៀងរាល់ឆ្ន  ំអងគការ CPDD ចតងចត
បាន ផ្តល់នូវវគ្គេណត ោះេណ្តត លបៅបលើប្េធានេទបផ្សងៗោន ជាបប្ចើន រមួ្មាន ជំនាញតស្ ូម្តិ បកៀងគ្រការោបំ្ទ
ការបផ្ទរម្ ខងារពីថ្នន កជ់ាតិ ម្កថ្នន កប់ប្កាម្ជាតិ ការយល់ែឹងអំពីទូនាទីប្កុង/ប្ស្ុក ការសិ្កាបលើយនតការចូលរមួ្
រេស់្ប្េជាពលរែឋ បោលនបោបាយោធារណៈ ចចករចំលកពត័ម៌ាន និងការចស្វងរកមូ្លនិធិោបំ្ទជាបែើម្ ជូន
ែល់អងគការស្មាជិក បែើម្បពីប្ងឹងស្ម្តថភាពេ គ្គលិក និងោថ េន័រេស់្ពួកបគ្បដាយចផ្អកបៅតាម្តប្មូ្វការរេស់្
អងគការស្មាជិក។ អងគការ CPDD បរៀេចំវគ្គេណ្ ោះេណ្តត ល បៅែល់អងគការស្មាជិកោ៉ា ងតិចេំផ្ ត េនួែង
កន ងម្យួឆ្ន  ំ បហើយជំរ ញការអភវិឌ្ឍោថ េន័បែើម្បធីានាថ្ន អងគការស្មាជិកទទួលបាននូវការអភវិឌ្ឍទងំកប្ម្តិ



 

 

 

ោថ េន័ និងកប្ម្តិេ គ្គលិក ប្ពម្ទងំប្ស្េបៅតាម្ផ្ាូវចាេ ់ឬបោលនបោបាយោធារណៈ។ អងគការស្មាជិក
កប៏្តូវបានបលើកទឹកចិតត ោបំ្ទ និងជំរ ញឱ្យចូលរមួ្ជាម្យួអងគការ CPDD កន ងការស្របស្រ ឬដាកគ់្បប្មាងសំ្បណើ
របផ្សងៗផ្ងចែរ បែើម្បអីន វតតគ្បប្មាង។ ម្និប្តឹម្ចតេ៉ា នបណ្តណ ោះ េចច េបននអងគការ CPDD បានស្ហការជាម្យួអងគ
ការស្មាជិក (អងគការជាតិ) បៅតាម្េណ្តត បខតត និងភនបំពញ បែើម្បដីាកប់ស្នើស្ ំគ្បប្មាងជាបប្ចើន បែើម្បធីានាថ្នោថ
េន័រេស់្ពួកបគ្មានែំបណើ រការេនតស្កម្មភាពការងារកន ងការបលើកកម្ពស់្សំ្បេង និងការចូលរមួ្រេស់្ប្េជា
ពលរែឋ តាម្រយៈការោបំ្ទស្កម្មភាពរេស់្អងគការស្មាជិក។ 
៣. ពប្ងីកប ម្ ោះ និងវោិលភាពកនងការបធវើការងារជាេណ្តត ញបៅកប្ម្តិថ្នន កជ់ាតិ និងអនតរជាតិ 

អងគការ CPDD បធវើការោ៉ា ងជិតស្និត និងមានទំនាកទំ់នងលអជាម្យួេណ្្តអងគការនែគូ្ ោថ េន័ជាតិ និង
អនតរជាតិ ប្ពម្ទងំប្តូវបានទទួលោគ ល់ថ្ន ជាអងគការស្ម្ពន័ធ ចែលបធវើការពប្ងឹងការអភវិឌ្ឍតាម្ចេេប្េជាធិេបត
យយ និងមានលទធភាពបដាយបស្មើភាពោន  កន ងការទទួលបានបស្វាោធារណៈ ចែលមានគ្ ណភាព និងប ា្ើយតេ
ចំបពាោះតប្មូ្វការរេស់្ពូកបគ្ោ៉ា ងមានស្កាត ន ពលកន ងប្េបទស្កម្ព ជា។ អងគការស្មាជិកជាចផ្នកម្យួោ៉ា ង
សំ្ខានក់ន ងការជំរ ញឱ្យយនតការ និងែំបណើ រការបនោះអាចប្េប្ពឹតតិបៅបាន។ បលើស្ពីបនោះបៅបទៀតអងគការ
ស្មាជិកប្តូវបានបគ្ទទួលោគ ល់បប្ចើនតាម្រយៈេណ្្តញពត័ម៌ានស្ងគម្ ែូចបហវស្េ  កបផ្ក និងបគ្ហទំពរ័ ជាង
បនោះបៅបទៀត មានឱ្កាស្បប្ចើនចំបពាោះការចងជាេណ្្តញ ឬទំនាកទំ់នងជាម្យួអងគការ ស្មាគ្ម្ តាងំពីកប្ម្តិ
ថ្នន កប់ប្កាម្ជាតិ ថ្នន កជ់ាតិ រហូតែល់ថ្នន កតំ់េន ់ជាពិបស្ស្បៅបលើឆ្កអនតរជាតិ តាម្រយៈការោគ ល់ពីេូបគគ  
ចូលរមួ្បធវើរបាយការណ៍ និងកិចចប្េជ ំជាម្យួ គ្.ជ.អ.េ ។ ម្និប្តឹម្ចតេ៉ា បណ្តណ ោះ េូបគគ រេស់្អងគការស្មាជិកនឹង
ប្តូវបានបប្េើប្បាស់្កន ងនាម្ជាស្មាជិករេស់្អងគការ CPDD បៅបលើបគ្ហទំពរ័ ចែលបនោះជាការបលើកកម្ពស់្នូវ
បកតតនាម្រេស់្អងគការស្មាជិក និងផ្សពវផ្ាយពីការងាររេស់្អងគការស្មាជិកបលើេណ្តត ញស្ងគម្។ អនកទស្ស
នាអាចចូលចស្វងរកពត័ម៌ានេឋម្រេស់្អងគការស្មាជិកបៅបលើបគ្ហទំពរ័រេស់្អងគការ CPDD។  

៤  . ការពប្ងឹងយនតការចស្វងរកម្តិោបំ្ទរមួ្ និងជាតំណ្តងឲ្យអងគការស្មាជិក 
✓ ស្មាជិក CPDD  បធវើការរមួ្ោន បែើម្បេីបងកើនឥទិធពលននស្បម្ាងរេស់្ពួកបគ្ កន ងការចស្វងរកម្តិោបំ្ទបៅ

បលើពប្ងឹងការអភវិឌ្ឍតាម្ចេេប្េជាធិេបតយយ និងមានលទធភាពបដាយបស្មើភាពោន  កន ងការទទួលបាន
បស្វាោធារណៈបៅកន ងប្េបទស្កម្ព ជា។ ជាពិបស្ស្អងគការ បផ្លត តបៅបលើការេបងកើត និងចកចប្េចាេ ់
បោលនបោបាយ និងេទដាឋ នគ្តិយ តតបផ្សងៗចែលពាកព់ន័ធបៅនឹងយនតការចូលរមួ្រេស់្ប្េជាពលរែឋ 
កន ងការអភវិឌ្ឍតាម្ចេេប្េជាធិេបតយយ។ 

✓ អងគការ CPDD តំណ្តងឲ្យស្មាជិករេស់្ខាួនបៅប្គ្េស់្កម្មភាព និងកន ងនាម្ស្មាជិកទងំបៅថ្នន ក់
ជាតិ និងអនតរជាតិ ។ 



 

 

 

✓ អងគការ CPDD ទទួលយកនូវកតីបារម្ភបផ្សងៗពាកព់ន័ធនឹងេញ្ញា រេស់្ស្មាជិកខាួន ចែលបានបលើកបេើង 
បហើយបរៀេចំលិខិតបដាយមានការពនយល់ និងអន ោស្នដ៍ាកជូ់នរាជរដាឋ ភបិាល នែគូ្អភវិឌ្ឍន ៍និងោថ
េន័អនតរជាតិ ចែលពាកព់ន័ធបែើម្បចីតវ់ធិានការស្ម្ប្ស្េកន ងការចស្វងរកែំបណ្តោះប្ោយស្ម្រម្យ។ 

✓ អងគការ CPDD មានទំនាកទំ់នងលអជាម្យួ គ្ណៈកមាម ធិការជាតិស្ប្មាេក់ារអភវិឌ្ឍតាម្ចេេប្េជាធិេ
បតយយបៅថ្នន កប់ប្កាម្ជាតិ ( គ្.ជ.អ.េ) ប្កសួ្ងស្ងគម្កិចច ប្កសួ្ងកិចចការនារ ីនែគូ្អភវិឌ្ឍន ៍អងគការនែគូ្ 
និងោថ េន័បផ្សងៗបទៀត បែើម្បបីធវើការពិភាកា និងផ្តល់អន ោស្នប៍ៅបលើេញ្ញា បផ្សងៗចែលពាកព់ន័ធ
បលើការអភវិឌ្ឍតាម្ចេេប្េជាធិេបតយយ។ 

✓ អងគការ CPDD មានកិចចស្ហប្េតិេតតិការលអ និងចូលរមួ្បធវើការជាម្យួស្ងគម្ស្ ីវលិជាបប្ចើនកន ងប្េបទស្
កម្ព ជា បែើម្បបី្េមូ្លផ្ត ំម្តិោបំ្ទបលើេញ្ញា បផ្សងៗចែលពាកព់ន័ធនឹងបលើការអភវិឌ្ឍតាម្ចេេប្េជាធិេបត
យយបៅប្េបទស្កម្ព ជា។  

៦ .ទទលួបានពត័ម៌ាន និងទិនននយ័ថ្មីៗ 
អងគការ CPDD បធវើការោ៉ា ងជិតស្និត និងមានទំនាកទំ់នងលអជាម្យួរាល់េណ្្តអងគការនែគូ្នានា ោថ េ័
នជាតិ និងអនតរជាតិ ប្ពម្ទងំប្តូវបានទទួលោគ ល់ថ្ន ជាអងគការCPDD បលើកកម្ពស់្សំ្បេង ការចូលរមួ្
រេស់្ប្េជាពលរែឋ និងការអភវិឌ្ឍតាម្ចេេប្េជាធិេបតយយោ៉ា ងមានស្កាត ន ពលកន ងប្េបទស្កម្ព ជា។ អងគ
ការស្មាជិកជាចផ្នកម្យួោ៉ា ងសំ្ខានក់ន ងការជំរ ញឱ្យយនតការ និងែំបណើ រការបនោះអាចប្េប្ពឹតតិបៅបាន។ 
បលើស្ពីបនោះបៅបទៀតអងគការស្មាជិកប្តូវបានបគ្ទទួលោគ ល់បប្ចើនតាម្រយៈេណ្្តញពត័ម៌ានស្ងគម្ ែូច
បហវស្េ  កបផ្ករេស់្អងគការ និងបគ្ហទំពរ័ ជាងបនោះបៅបទៀត អងគការស្មាជិកមានឱ្កាស្បប្ចើនចំបពាោះការ
ចងជាេណ្្តញ ឬទំនាកទំ់នងជាម្យួអងគការ ស្មាគ្ម្ តាងំពីកប្ម្តិថ្នន កប់ប្កាម្ជាតិ ថ្នន កជ់ាតិ រហូតែល់
ថ្នន កតំ់េន ់ជាពិបស្ស្បៅបលើឆ្កអនតរជាតិ តាម្អងគការ បធវើការោ៉ា ងជិតស្និត និងមានទំនាកទំ់នងលអជាម្យួ
េណ្្តអងគការនែគូ្ ោថ េន័ជាតិ និងអនតរជាតិ ប្ពម្ទងំប្តូវបានទទួលោគ ល់ជាអងគកការស្ម្ពន័ធចែលអាច
បដាោះប្ោយេញ្ញា ប្េឈម្រេស់្អងគការស្មាជិកបាន។ បលើស្ពីបនោះបៅបទៀតអងគការស្មាជិកប្តូវបានបគ្
ទទួលោគ ល់បប្ចើនតាម្រយៈេណ្្តញពត័ម៌ានស្ងគម្ អងគការ CPDD ចតងបផ្ញើរជូននូវពត័ម៌ាន កែូ៏ចជារាយ
ការណ៍ជាេនតេនាទ េ ់ជ ំវញិពត័ម៌ានទកទ់ងបៅនឹងោថ នភាពសិ្ទធិម្ន ស្ស ជាពិបស្ស្កិចចការងារចែលពាកព់
នធជ័ា ការអភវិឌ្ឍតាម្ចេេប្េជាធិេបតយយ ឬពត័ម៌ានបផ្សងៗ តាម្រយៈកិចចប្េជ ំអងគការស្មាជិក កិចចប្េជ ំ
ប្កុម្ការងារតាម្វស័ិ្យទងំ៥ វស័ិ្យ និងតាម្រយៈប្េពន័ធោរបអេិចប្តូនិច។ល។ ជាម្យួោន បនោះផ្ងចែរ
អងគការទទួលបានការចចករចំលកពត័ម៌ានកន ងចំបណ្តម្នែគូ្ពាកព់ន័ធបផ្សងៗ។ រាល់ទិនននយ័ និងពត័ម៌ានទងំ
អស់្គឺ្អងគការCPDD បានចចកជូនបៅែល់អងគការស្មាជិកចែលមានប្េភពចាស់្លាស់្។ 



 

 

 

៧. ទទលួបានវញិ្ញា េនេប្តប្េចឆំ្ន  ំ
 អងគការស្មាជិក ចែលបានចូលរមួ្ស្កម្មភាពោ៉ា ងស្កម្មបពញម្យួឆ្ន ជំាម្យួអងគការ CPDD នឹង
ទទួលបានវញិ្ញា េនេប្តប្េចឆំ្ន ចំែលបចញបដាយអងគការCPDD។ លកាណវនិិចឆយ័ស្កម្មភាពនានាចែល
កំណតនូ់វស្មាជិកស្កម្មមានែូចខាងបប្កាម្៖ 

១/. ចូលរមួ្ការប្េជ អំងគការស្មាជិកប្េចបំ្តីមាស្ (ោ៉ា ងតិច៣ែង) 
២/. ចូលរមួ្សិ្កាា ោលាពិបប្ោោះបោេល់ (ោ៉ា ងតិច២ែង) 
៣/. ចូលរមួ្វគ្គេណត ោះេណ្តត លបផ្សងៗ (ោ៉ា ងតិច២ែង) 
៤/. ចូលរមួ្ចស្វងរកម្តិោបំ្ទែូចជាជនំួេជាម្យួណៈកមាម ធិការជាតិស្ប្មាេក់ារអភិវឌ្ឍតាម្ចេេប្េជាធិេបត
យយបៅថ្នន កប់ប្កាម្ជាតិ ( គ្.ជ.អ.េ) និងោបំ្ទបលើបស្ចកតីចថ្ាងការបផ្សងៗ (ោ៉ា ងតិច២ែង) 
 អងគការ CPDD នឹងប្េគ្ល់វញិ្ញា េនេប្តប្េចឆំ្ន បំៅបរៀងរាលច ងឆ្ន កំន ងកម្មវធីិស្ននិបាតប្េចឆំ្ន រំេស់្
អងគការ។ វញិ្ញា េនេប្តប្េចឆំ្ន បំនោះនឹងផ្តល់ជូនែល់អងគការស្មាជិកចែលមានស្កម្មភាពែូចបានបរៀេរាេខ់ាង
បលើ។ បលើស្ពីបនោះបៅបទៀត វញិ្ញា េនេប្តប្េចឆំ្ន បំនោះេងាា ញពីភាពស្កម្មរេស់្អងគការស្មាជិកកន ងការច លរមួ្
រាល់ស្កម្មភាពជាម្យួ អងគការ CPDD បែើម្បបីលើកកម្ពស់្ សំ្បេងប្េជាពលរែឋ និងការអភវិឌ្ឍតាម្ចេេប្េជាធិ
េបតយយបៅកន ងប្េបទស្កម្ព ជា។ 



 

 

 

III. លកខខណ្ឌ អង្គការ បៃលអាចចលូជាសមាជកិអង្គការ   

គឺ្បេើកចំហែល់េ គ្គល ឬ     ោថ េន័ចែលផ្តល់ជំនួយម្ន ស្សធម្ ៌បែើម្បបីលើកកម្ពស់្ការអភវឌិ្ឍបស្ែឋកិចច 
ប្េជាធិបតយយ សិ្ទធិម្ន ស្ស សិ្ទធិក មារ ចីរភាពននេរោិថ ន និងស្ងគម្ ការអភវិឌ្ឍតាម្ចេេប្េជាធិេបតយយ 
អភបិាលកិចចលអ និងវស័ិ្យបផ្សងៗបទៀត ចែល ម្និទកទ់ងនឹងោស្នា និងនបោបាយ។ ស្មាជិកគឺ្ជាអនក
បែើរតួរសំ្ខានេំ់ផ្ តកន ងការបធវើបស្ចកតីស្បប្ម្ចចិតតរេស់្ អងគការ ស្ម្ពន័ធភាពនែគូ្បែើម្បកីារអភវិឌ្ឍតាម្ចេេប្េជា
ធិេបតយយ (CPDD)។ ពួកបគ្ជាអនកបប្ជើស្បរ ើស្ស្មាជិកប្កុម្ប្េឹកាភបិាល និងផ្តល់ទិស្បៅអន ម្ត័ចផ្នការ
យ ទធោស្តស្តរេស់្អងគការស្ម្ពន័ធភាពនែគូ្បែើម្បកីារអភវិឌ្ឍតាម្ចេេប្េជាធិេបតយយនិងចូលរូម្និងប្តួតពិនិតយការ
អន វតតចផ្នការរេស់្ អងគការស្ម្ពន័ធភាពនែគូ្បែើម្បកីារអភវិឌ្ឍតាម្ចេេប្េជាធិេបតយយ (CPDD)។ ពួកបគ្គឺ្ជា
ស្នូលរេស់្ អងគការស្ម្ពន័ធភាពនែគូ្បែើម្បកីារអភវិឌ្ឍតាម្ចេេប្េជាធិេបតយយ (CPDD)  កន ងការបធវើការតស្ ូម្តិ 
ការបរៀនសូ្ប្ត និងចចករចំលកចំបណោះែឹងប្េកេបដាយប្េសិ្ទធភាពចែលជាចផ្នកម្យួែ ៏ សំ្ខានន់នស្កម្មភាព
ចែលកំព ង អន វតតរេស់្(CPDD)។ រាល់ស្មាជិករេស់្អងគការទងំអស់្ប្តូវបោរព  និងអន វតតបៅតាម្ចាេ់
នានា លិខិតេទដាឋ ន គ្តិយ តតនានា ននប្ពោះរាជាណ្តចប្កកម្ព ជា ប្ពម្ទងំលកានតិកៈ េទេញ្ញា នផ្ទកន ង និងរាល់បស្
ចកតី ស្បប្ម្ចរេស់្អងគការ។ 
បែើម្បចូីលជាស្មាជិក អងគការស្ម្ពន័ធភាពនែគូ្បែើម្បកីារអភវិឌ្ឍតាម្ចេេប្េជាធិេបតយយ (CPDD) ោថ េន័ប្តវូ 
េំបពញនូវលកាខណឌ ខាងបប្កាម្ ៖ 
១- ច ោះប ម្ ោះតាម្រយៈការេំបពញពាកយចូលជាស្មាជិក 
២-មានតមាា ភាពចំបពាោះបស្ចកតីស្បប្ម្ចចែលបធវើបេើងបដាយអងគការស្ម្ពន័ធភាពនែគូ្បែើម្បកីារអភវិឌ្ឍតាម្ចេេ  
ប្េជាធិេបតយយ (CPDD)   
៣- ផ្តល់ធាត ចូលបៅកន ងការបរៀេចំចផ្នការ និងកិចចប្េជ ំនានា 
៤- ផ្តល់ថ្វកិាបែើម្បជួីយ ប្ទប្ទងស់្កម្មភាពរេស់្អងគការចែលទកទ់ងនឹង អងគការស្ម្ពន័ធភាពនែគូ្បែើម្បកីារ  
អភវិឌ្ឍតាម្ចេេប្េជាធិេបតយយ (CPDD)   
៥- ែឹកនា ំឫោបំ្ទស្កម្មភាពរេស់្ អងគការស្ម្ពន័ធភាពនែគូ្បែើម្បកីារអភវិឌ្ឍតាម្ចេេប្េជាធិេបតយយ (CPDD)   
៦- ភាា េទំ់នាកទំ់នងនិងោបំ្ទអន ប្កុម្ប្េឹកាភបិាលចប្មុ្ោះ 
៧- មានសិ្ទធឈរប ម្ ោះជា បេកាជនស្ប្មាេស់្មាជិកភាពប្កុម្ប្េឹកាភបិាល អងគការស្ម្ពន័ធភាពនែគូ្បែើម្បកីារ  
អភវិឌ្ឍ តាម្ចេេប្េជាធិេបតយយ (CPDD)   
បែើម្បចូីលជាស្មាជិក អងគការស្ម្ពន័ធភាពនែគូ្បែើម្បកីារអភវិឌ្ឍតាម្ចេេប្េជាធិេបតយយ (CPDD) រូេវនតេ គ្គល 
ប្តវូេំបពញនូវលកាខណឌ  ែូចខាងបប្កាម្ ៖ 



 

 

 

 
១- ជាេ គ្គលចែលមានបករ តប៍ ម្ ោះលអ កន ងវស័ិ្យ អភបិាលមូ្លដាឋ ន តាម្ចេេប្េជាធិេបតយយ និងការអភវិឌ្ឍ 
ស្ងគម្កន ងប្េបទស្កម្ព ជា និងកន ងតំេន ់
២- ជាអនកជំនាញកន ងកិចចការអភបិាលកិចចមូ្លដាឋ ន និងវមិ្ជឈការ 
៣- មានេទពិបោធនោ៍៉ា តតិច ៦ ឆ្ន  ំកន ងអភបិាលកិចចថ្នន កជ់ាតិ និងតំេន ់
៤-មានលទធភាពចចករចំលកចំបណោះែឹង និងមានជំនាញ និងបពលបវលាបែើម្បជួីយ ពប្ងឹងអងគការស្ម្ពន័ធភាពនែគូ្ 
បែើម្បកីារអភវិឌ្ឍតាម្ចេេប្េជាធិេបតយយ(CPDD) ស្តីពីអភបិាលកិចចមូ្លដាឋ ន និងកំចណរទប្ម្ងវ់មិ្ជឈការនា
នា។ 
ស្មាជិកទងំអស់្មាន តនួាទី និងការទទលួខ ស្ប្តវូែូចខាងបប្កាម្៖ 
១- ចចករចំលកការអន វតតលអ បជាគ្ជយ័ េញ្ញា  ពត័ម៌ាន និងចំបណោះែឹងជាម្យួោន បៅវញិបៅទកទ់ង និងការ 
អភវិឌ្ឍតាម្ចេេប្េជាធិេបតយយបៅថ្នន កប់ប្កាម្ជាតិ 
២- ផ្សពវផ្ាយពត័ម៌ានបៅអនកពាកព់ន័ធ 
៣- ប្េមូ្លសំ្បេងរមួ្ និងចចករចំលកជាម្យួអងគការស្ម្ពន័ធភាពនែគូ្បែើម្បកីារអភវិឌ្ឍតាម្ចេេប្េជាធិេបតយយ 
៤- ចូលរមួ្ោ៉ា ងស្កម្មកន ងកិចចប្េជ ំនានា 
៥- រមួ្ចំចណកបធវើឱ្យប្េបស្ើរបេើងែល់អងគការស្ម្ពន័ធភាពនែគូ្បែើម្បកីារអភវិឌ្ឍតាម្ចេេប្េជាធិេបតយយ 
ែំបណើ រការកន ងការច ោះប ម្ ោះចូលជាស្មាជិកអងគការស្ម្ពន័ធភាពនែគូ្បែើម្បកីារអភវិឌ្ឍតាម្ចេេប្េជាធិេបតយយ 
(CPDD) មានែូចខាងបប្កាម្ ៖  
១- អានលកាខនតិកៈរេស់្អងគការស្ម្ពន័ធភាពនែគូ្បែើម្បកីារអភវិឌ្ឍតាម្ចេេប្េជាធិេបតយយ (CPDD)   
២- េំបពញចេេេទដាកចូ់លជាស្មាជិក 
៣-ដាកព់ាកយចូលជាស្មាជិកបៅការោិល័យអងគការស្ម្ពន័ធភាពនែគូ្បែើម្បកីារអភវិឌ្ឍតាម្ចេេប្េជាធិេបតយយ 
៤- ការោិល័យអងគការស្ម្ពន័ធភាពនែគូ្បែើម្បកីារអភវិឌ្ឍតាម្ចេេប្េជាធិេបតយយ (CPDD)  ពិនិតយពាកយ      
ស្ ំចូលជាស្មាជិក 
៥- ចស្វងរកការអន ម្ត័ចូលជាស្មាជិកពីប្កុម្ប្េឹកាភបិាលអងគការស្ម្ពន័ធភាពនែគូ្បែើម្បកីារអភវិឌ្ឍតាម្ 
ចេេប្េជាធិេបតយយ (CPDD) 
៦- អងគការស្ម្ពន័ធភាពនែគូ្បែើម្បកីារអភវិឌ្ឍតាម្ចេេប្េជាធិេបតយយ (CPDD) នឹងជូនែំណឹងអំពីសំ្បណើ  
ស្ ំចូលជាស្មាជិកកន ងរយៈបពល ២ ស្បាត ហ៍។ 



 

 

 

១ . ឯកោរចែលតប្ម្វូ ស្ប្មាេក់ារស្ ំចូលជាស្មាជិក  
េ គ្គល ឬោថ េន័ ចែលជាអងគការម្និចម្នរដាឋ ភបិាលជាតិ និងអនតរជាតិ ចែលមានេំណងចងចូ់លជា

ស្មាជិករេស់្អងគការ ប្តូវចូលរមួ្េំបពញសំ្ណ ំ ចេេេទែូចខាងបប្កាម្៖ 
១. ពាកយស្ ំចូលជាស្មាជិក    ០១ ចាេ ់
២. លកានតិកៈចែលមានស្ ពលភាព    ០១ ចាេ ់
៣. លិខិតអន ញ្ញា តិចាេប់ដាយប្កសួ្ងពាកព់ន័ធ   ០១ ចាេ ់(ថ្តចម្ាង) 
៤. របាយការស្កម្មភាពប្េចឆំ្ន ចំ ងបប្កាយ   ០១ ចាេ ់
៥. របាយការណ៍ស្បងាេពីោថ េន័   ០១ ចាេ ់
៦. បស្ចកតីប្េកាស្វភិាគ្ទនស្មាជិកភាពប្េចឆំ្ន  ំ ០១ ចាេ ់
៧. េូបគគ  (រូេភាពបែើម្)       ចំននួ ០១ 
 

២ . ែំបណើ រការនីតិវធីិននការដាកព់ាកយស្ ំ : 
▪ ចផ្នកការអភវិឌ្ឍស្មាជិកភាពនន អងគការ មានភារកិចចផ្តល់ពត័ម៌ានអំពីលកាខណឌ កន ងការស្ ំចូលជាអងគ

ការស្មាជិករេស់្អងគការ ែល់េ គ្គល ឬអងគការម្និចម្នរដាឋ ភបិាល ចែលចស្វងយល់ពីការស្ ំចូល ជា
អងគការស្មាជិក ឬមានេំណងស្ ំចូលជាអងគការស្មាជិក។ 

▪ ពាកយស្ ំចូលជាស្មាជិក រមួ្ទងំឯកោរែូចមានបរៀេរាេខ់ាងបលើ ប្តូវយកម្កដាកប់ៅការោិល័យនន
អងគការ CPDD ឬបផ្ញើរតាម្ប្េពនធអ័ ីនធរ័បណត បៅបរៀងរាល់បមា៉ា ងបធវើការ (០៧:៣០ប្ពឹក -១៧:០០ 
របស្ៀល)។ 

▪ ម្ស្តនតចីផ្នកការអភវិឌ្ឍស្មាជិកភាពនន អងគការ មានភារកិចចទទួលសំ្ណ ំ ចេេេទស្ ំចូលជាស្មាជិក និង
ប្តួតពិនិតយរាល់ទំរងព់ាកយបស្នើស្ ំ។ កន ងករណីសំ្ណ ំ ចេេេទព ំមានលកាណៈប្គ្េប់្ោនែូ់ចមានបរៀេរាេ់
ខាងបលើ ចផ្នកការអភវិឌ្ឍស្មាជិកភាពនន អងគការ ប្តូវជូនែំណឹងបៅអនកបស្នើស្ ំ បែើម្បេំីបពញេចនថម្។ 

▪ កន ងករណីសំ្ណ ំ ឯកោរមានលកាណៈប្គ្េប់្ោនប់ហើយ ឬប្តូវបានេំបពញេចនថម្បហើយ ចផ្នកការអភវិឌ្ឍ
ស្មាជិកភាពនន អងកការ ប្តូវបរៀេចំពត័ម៌ានស្បងាេ ចែលេញ្ញា កអំ់ពីបលខបរៀង ប ម្ ោះអងគការជាភាោ
ចខមរ និងភាោេរបទស្ ប ម្ ោះប្េធានអងគការ បោលេំណង ទស្សនវស័ិ្យ បេស្កកម្ម និងគ្ ណតនម្ា 
អាស្យដាឋ ន កាលេរបិចឆទច ោះេ ា្ ី ឯកោរោបំ្ទ េ ា្ូ នម្កនាយកប្េតិេតតិកន ងរយៈបពលពីរស្បាត ហ៍។ 

▪ នាយកប្េតិេតតិប្តូវផ្តល់ពតម៌ាន ស្តីពី ការបស្នើស្ ំចូលជាស្មាជិកថ្មី និងពត័ម៌ានស្បងាេអំពីអងគការោម្ ី
បនាោះ ម្កគ្ណៈប្គ្េប់្គ្ងកន ងរយៈបពលពីរស្បាត ហ៍ បែើម្បគី្ណៈប្គ្េប់្គ្ងពិនិតយម្ ននឹងដាកចូ់លកន ង
របេៀេវារៈននកិចចប្េជ បំ្កុម្ប្េឹកាភបិាល និងស្បប្ម្ច។ 



 

 

 

៣. អំពីការស្បប្ម្ចបលើពាកយស្ ំ 
▪ ប្កុម្ប្េឹកាភបិាលរេស់្ អងគការ CPDD  បប្កាយពីបានទទួលពាកយបស្នើស្ ំចូលជាអងគការស្មាជិក និង

ពត័ម៌ានស្បងាេពីគ្ណៈប្គ្េប់្គ្ងបហើយ ប្តូវដាកេ់ ច្ូ លបៅកន ងរបេៀេវារៈននកិចចប្េជ ំប្កុម្ប្េឹកាភបិាល  
▪ ការស្បប្ម្ចឲ្យេ គ្គល ឬអងគការម្និចម្នរដាឋ ភបិាលចូល ឬម្និឲ្យចូលជាស្មាជិករេស់្អងគការ ជាស្ម្តថ

កិចចរេស់្ប្កុម្ប្េឹកាភបិាល។ ការស្បប្ម្ចបនោះ ប្តូវបធវើបេើងបដាយម្តិភាគ្បប្ចើន ឬ៥០% េូកម្យួ នន
ស្មាជិកប្កុម្ប្េឹកាភបិាល។ 

▪ បដាយមានជំនួយពីេ គ្គលិក អងគការ CPDD ប្កុម្ប្េឹកាភបិាលប្តូវជូនែំណឹងជាលាយលកាណ៍អកសរ
ោ៉ា ងយូរ ០២ស្បាត ហ៍ បៅេ គ្គល ឬអងគការចែលបានដាកព់ាកយស្ ំ េនាទ េពី់ការស្បប្ម្ចរេស់្ខាួន អំពី
ការអន ញ្ញា ត ឬម្និអន ញ្ញា តឲ្យចូលជាស្មាជិក។ 

▪ បប្កាយពីការស្បប្ម្ចរេស់្ប្កុម្ប្េឹកាភបិាលឲ្យចូលជាអងគការស្មាជិករេស់្អងគការ េ គ្គល ឬអងគការ
ចែលបស្នើស្ ំបនាោះ នឹងប្តូវបានស្បប្ម្ចឲ្យចូលជាស្មាជិកេប្មុ្ងរយៈបពល ០៦ចខ។  

▪ ការស្បប្ម្ចបនោះ គឺ្បធវើបេើងកន ងបោលេំណងពិនិតយបៅបលើលទធភាព និងលកាណៈស្ម្បតតិកន ងការចូលរមួ្
កន ងស្កម្មភាពកន ងប្កេខណ័ឌ អងគការ ។ េនាទ េពី់រយៈបពលបនោះប្តូវបានេ ច្េ ់ ប្កុម្ប្េឹកាភបិាលជាអនក
ពិនិតយ និងស្បប្ម្ចកន ងការអន ញ្ញា តជាលាយលកាណ៍អកសរឲ្យចូលជាស្មាជិកបពញសិ្ទិធ បលើកចលងចត
មានការបស្នើស្ ំពិបស្ស្ពីគ្ណៈប្គ្េប់្គ្ងរេស់្អងគការ CPDD។ 

▪ េនាទ េពី់ការស្បប្ម្ចរេស់្ ប្កុម្ប្េឹកាភបិាលរេស់្ អងគការ CPDD ម្ស្តនតីស្ប្ម្េស្ប្មួ្លការអភវិឌ្ឍ
ស្មាជិកភាពនឹងបផ្ញើរលិខិតជូនែំណឹងជាផ្ាូវការទីែល់អងគការោម្ ។ី 



 

 

 

IV. េនួាទី ភារកិចច ន្ិង្ការបាេែ់ង្ស់មាជិកភាព 

ក. ចំបពាោះស្មាជិកេប្ម្ុង៖ 
▪ ចតត់ាងំអនកតំណ្តងប្ស្េចាេអ់ចិនស្តនតយ ៍០១ រូេ ចូលរមួ្កន ងស្កម្មភាពរេស់្ អងគការ CPDD និងជន

េបងាគ ល ០១ រូេ ចូលរមួ្កន ងស្កម្មភាពជាម្យួ អងគការ CPDD កន ងករណីចែលតំណ្តងអវតតមាន រ ឺ
ទកទ់ងម្និបាន។  

▪ កន ងករណីមានការផ្លា ស់្េតូរអនកតំណ្តងអចិនស្តនតយប៍នោះ ោម្ អីងគការប្តូវចតត់ាងំអនកតំណ្តងថ្មីជាលាយ 
លកាណ៍អកសរបែើម្បជំីនួស្។ 

▪ ចូលរមួ្ការប្េជ បំ្តីមាស្ និងស្កម្មភាពបផ្សងៗរេស់្អងគការ អងគការ CPDD តាម្ការអប ា្ ើញរេស់្
េ គ្គលិក ឬនាយកប្េតិេតតិនន អងគការ CPDD។ 

▪ ចូលរមួ្កន ងការពិនិតយ និងោបំ្ទបៅបលើ ា្ តតិ ឬលិខិតផ្ាូវការបផ្សងៗកន ងបោលេំណងប្ស្េចាេ ់និងេបប្ម្ើ
ផ្លប្េបោជនរ៍េស់្ប្េជាពលរែឋ។ 

▪ ចូលរមួ្ជាអនកស្បងកតការណ៍ ចតព ំមានសិ្ទិធបបាោះ បឆ្ន តបប្ជើស្បរ ើស្ប្កុម្ប្េឹកាភបិាល។ 
▪ ចូលរមួ្កន ងការផ្តល់ម្តិបោេល់បលើការបរៀេចំបោលនបោបាយនានារេស់្អងគការ អងគការ CPDD ចតព ំ

មាន សិ្ទិធកន ងការផ្តល់ស្បម្ាងអន ម្ត័។ 

ខ. ចំបពាោះស្មាជិកបពញសិ្ទធិ៖ 
▪ ចតត់ាងំអនកតំណ្តងប្ស្េចាេអ់ចិនស្តនតយ ៍០១រូេ ចូលរមួ្កន ងស្កម្មភាពរេស់្អងគការ CPDD និងជន

េបងាគ ល ០១ រូេ ចូលរមួ្ស្កម្មភាពរេស់្អងគការ CPDD កន ងករណីចែលអនកតំណ្តងអវតតមាន រ ឺ
ទកទ់ងម្និបាន។ 

▪ កន ងករណីមានការផ្លា ស់្េតូរអនកតំណ្តងអចិនស្តនតយប៍នោះ ោម្ អីងគការប្តូវចតត់ាងំអនកតំណ្តងថ្មីបដាយប្តូវ
បធវើការផ្តល់ពតម៌ានបដាយផ្លទ ល់តាម្រយៈប្េពន័ធោរបអេិចប្តូនិច និងជាលាយលកាណ៍អកសរបែើម្ប ី        
ជំនួស្។ 

▪ ចូលរមួ្កន ងការបបាោះបឆ្ន តបប្ជើស្បរ ើស្គ្ណៈកមាម ធិការប្េតិេតតិរេស់្អងគការ CPDD។ 
▪ ចូលរមួ្កន ងការផ្តល់ម្តិបោេល់ និងអន ម្ត័បលើការបរៀេចំបោលនបោបាយនានារេស់្ អងគការ CPDD 
▪ ចូលរមួ្ការប្េជ ំប្តីមាស្ និងស្កម្មភាពបផ្សងរេស់្អងគការ CPDD តាម្ការអប ច្ ើញរេស់្ប្េធានប្កុម្

ប្េឹកាភបិាល ឬនាយកប្េតិេតតិ។ 
▪ ចូលរមួ្ការប្េជ ំ និងស្កម្មភាពបផ្សងៗរេស់្អងគការ ចែលអប ច្ ើញបដាយេ គ្គលិក ឬនាយកប្េតិេតតិនន 

អងគការ CPDD។ 
▪ ចូលរមួ្កន ងការពិនិតយ និងោបំ្ទបៅបលើ ា្ តតិ ឬលិខិតផ្ាូវការបផ្សងៗកន ងបោលេំណងប្ស្េចាេ ់ និង

េបប្ម្ើផ្លប្េបោជនរ៍េស់្ប្េជាពលរែឋ។ 



 

 

 

▪ ជាបរៀងរាល់ច ងឆ្ន អំងគការស្មាជិកប្តូវបផ្ញើររបាយការណ៍ប្េចឆំ្ន មំ្កកានអ់ងគការ CPDD។  

គ្. ការបាតេ់ងស់្មាជិកភាពពី អងគការ CPDD 
ស្មាជិកភាពរេស់្អងគការស្មាជិកនឹងប្តូវល េពីអងគការ CPDDកន ងករណីែូចខាងបប្កាម្៖ 

▪ ករណីោម្ អីងគការេ ច្េគំ់្បរាងេិទអងគការបដាយម្និេនតស្កម្មភាពអភវិឌ្ឍនប៍ទៀតបៅតំេនប់ោលបៅ 

▪ មានការបស្នើស្ ំែកស្មាជិកភាពជាលាយលកាណ៍អកសរពីប្េធានអងគការស្មាជិកោម្ មី្កប្េធានប្កុម្
ប្េឹកាភបិាលរេស់្អងគការ CPDD។ 

▪ អងគការស្មាជិកបានបធវើទបងវើចែលនាឲំ្យេ៉ាោះពាល់ែល់ បោលេំណង ទស្សនវស័ិ្យ បេស្កកម្ម និងគ្ ណ
តនម្ារេស់្អងគការ CPDD។ 

▪ ការខកខានព ំបានចូលរមួ្កន ងស្កម្មភាពរេស់្ អងគការ CPDD កន ងរយៈបពល ០១ឆ្ន  ំេនតេនាទ េប់ដាយ
ព ំបានេញ្ញា កពី់មូ្លបហត ននការខកខានបនោះម្កប្កុម្ប្េឹកាភបិាលរេស់្ អងគការ CPDD បទោះេីមាន
លិខិតជូនែំណឹងពីប្កុម្ប្េឹកាភបិាល កន ងបពលខកខានបនោះបធវើបេើងតាពីំ ០៣ចខែំេូងម្ក។ 

▪ ការខកខានព ំបានេងវ់ភិាគ្ទនអងគការស្មាជិកភាពកន ងរយៈបពល ១២ ចខ ច ងបប្កាយបដាយព ំបាន   
ផ្តល់មូ្លបហត ជាលាយលកាណ៍អកសរម្កនាយកប្េតិេតតិរេស់្អងគការ CPDD។ 

▪ េ គ្គល ឬអងគការស្មាជិកចែលបានអន វតត និងប្េកាននិ់នាន ការនបោបាយបៅកន ងកិចចការងារអភវិឌ្ឍ 
និងស្ហប្េតិេតតិការ 

▪ េ គ្គល ឬអងគការស្មាជិក បានេំចេាងអងគការរេស់្ខាួនបៅជាអងគការម្យួបផ្សងបទៀតបដាយបធវើការផ្លា ស់្េតូ
រប ម្ ោះ េូបគគ  បោលេំណង ទស្សនវស័ិ្យ បេស្កកម្ម ទិស្បៅ និងគ្ ណតនម្ារេស់្ខាួន បដាយេបប្ម្ើ 
ឬម្និេបប្ម្ើឧតតម្ប្េបោជនរ៍េស់្ក មារ (កន ងករណីបនោះ ប្េសិ្នបេើអងគការោម្ បីៅចតចេអ់ារម្មណ៍ចូល
ជាអងគការស្មាជិករេស់្អងគការ CPDD េ គ្គល ឬអងគការបនាោះ អាចដាកព់ាកយបស្នើស្ ំ ជាថ្មីម្ក អងគការ 
CPDD បែើម្បចូីលជាអងគការស្មាជិក)។ 

▪ ករណីអងគការស្មាជិកមានេញ្ញា ទំនាស់្នឹងចាេ ់ ែូចជាករណីរបំលាភេំពានបលើក មារ ការបកងប្េវយ័
បផ្សងៗ ការេនាំ និងអំបពើព ករលួយ ចែលេងកឱ្នភាពែល់ោថ េន័។ 

▪ ករណីអងគការស្មាជិកមាននិនាន ការេំបរ ើនបោបាយ រគឺ្ណេកសណ្តម្យួចែលប្បាស្ចកពីតមាា ភាព 
និងបោលេំណងរេស់្អងគការបនាោះ ែូចបចនោះ អងគការ CPDD នឹងបធវើការែកបចបញពីស្មាជិកភាព។ 



 

 

 

V. ប្ាកវ់ិភាគទាន្ ន្ីវិធីដន្ការែង្ ់ន្ិង្តប្រីប្ាសវ់ិភាគទាន្ អង្គការសមាជកិភាពប្រចំឆ្ន  ំ

ក. ប្បាកវ់ភិាគ្ទន៖  
អងគការស្មាជិករេស់្អងគការ CPDD ប្តូវេងប់្បាកវ់ភិាគ្ទនអងគការស្មាជិកភាពប្េចឆំ្ន បំៅតាម្ប្េបភទអងគ
ការស្មាជិក ែូចខាងបប្កាម្ ៖ 

➢ អងគការអនតរជាតិ ចំននួ ១០០ ែ លាា រស្ហរែឋអាបម្រចិ 
➢ េ គ្គល អងគការជាតិ ឬអងគការកន ងប្ស្កុ ចំននួ ៥០ ែ លាា រស្ហរែឋអាបម្រកិ 

 ការេងប់្បាកវ់ភិាគ្ទនប្េចឆំ្ន បំ្តូវបធវើបេើងតាម្ការបស្នើស្ ំចលាយលកាណ៍អកសរពីនាយកប្េតិេតតិនន
អងគការ CPDD បៅបរៀងរាល់ចខម្ករា ននឆ្ន ោំរបពើពនធរេស់្អងគការ CPDD ។ កន ងករណីេ គ្គល អងគការជាតិ ឬ
អងគការអនតរជាតិម្យួព ំមានលទធភាពេងប់្បាកវ់ភិាគ្ទនប្េចឆំ្ន បំៅតាម្ការកំណតខ់ាងបលើ ឬេងត់ាម្លទធ
ភាពចែលខាួនមាន។ េ គ្គល ឬអងគការស្មាជិកបនាោះប្តូវជូនែំណឹងជាលាយលកាណ៍អកសរម្កនាយកប្េតិេតតិនន
អងគការ CPDD បែើម្បេីញ្ញា កពី់មូ្កបហត ពិតននកងវោះខាត។ 
ខ. និតិវធីិននការេងវ់ភិាគ្ទន 
 កន ងការបធវើែំបណើ រការេងប់្បាកវ់ភិាគ្ទនប្េចឆំ្ន ែំល់ អងគការ CPDD បយើងមាន២និតិវថីិ្។  
 ១/. និតិវធីិទី១៖ ការេងប់្បាកវ់ភិាគ្ទនប្េចឆំ្ន តំាម្រយៈបផ្ទរបៅគ្ណនីធនាោររេស់្អងគការ អងគការ 
CPDD ែូចខាងបប្កាម្៖ 

➢ ធនាោរ៖ បអស្ ីលីដា, រាជធានីភនបំពញ 
➢ ប ម្ ោះគ្ណនី៖ CPDD coalition for Partnership in Democratic Development  
➢ បលខគ្ណនី៖ 2900-0272-2266-1-6  
២/. នីតិវធីិទី២៖ ការេងប់្បាកវ់ភិាគ្ទនប្េចឆំ្ន តំាម្រយៈ ជាោចប់្បាកម់្កកានក់ារោិល័យអងគការ 
CPDD បដាយផ្លទ ល់ តាម្រយៈអស័្យដាឋ នែូចខាងបប្កាម្៖ 
➢ អាស្យដាឋ ន៖ ភនបំពញវឡីា ផ្ទោះបលខ ១២៤ ជានទី់២ េនាទ េ២់០៦ ផ្ាូវ៣៨៨ ស្ងាក តទួ់លោវ យនប្ព

១ ខណឌ ចំការម្ន រាជធានីភនបំពញ។ 
➢ ប្េសិ្នបេើបលាក បលាកប្សី្មានសំ្ណួរ រចឺម្ងល់ បៅកន ងែំបណើ រការេងប់្បាកវ់ភិាគ្ទន សូ្ម្ទំនាក់

ទំនងម្កបលខទូរស័្ពទ  បលាក ជា ស្ ខាល័យ ០៧០ ៨៨ ៦៧ ៦៧  រ ឺ 
Email: secretariat@cpddcambodia.org  

គ្. ការបប្េើប្បាស់្វភិាគ្ទន និងសិ្ទធិស្បប្ម្ច 
 ការបប្េើប្បាស់្ប្បាកវ់ភិាគ្ទនប្េចឆំ្ន បំធវើបេើងកន ងប្កេខណ័ឌ  និងបែើម្បបី្េបោជនរ៍េស់្អងគការ CPDD 
ោបំ្ទែល់ស្កម្មភាពចផ្នករែឋបាល និងកម្មវធីិបផ្សងៗរេស់្អងគការ CPDD។ រាល់ការបប្េើប្បាស់្ប្បាកវ់ភិាគ្ទន
ប្តូវមានបោេល់ឯកភាពពីប្កុម្ប្េឹកាភបិាល។ គ្ណៈប្គ្េប់្គ្ងមានសិ្ទិធកន ងការបប្េើប្បាស់្ប្បាកវ់ភិាគ្ទន
ប្េចឆំ្ន បំនោះ បែើម្បោីបំ្ទបៅែល់ស្កម្មភាពចផ្នករែឋបាល និងកម្មវធីិរេស់្អងគការ CPDD បយើងទទួលោគ ល់នូវ



 

 

 

ការរមួ្វភិាគ្ទន និងការរពឹំងទ ក រេស់្អងគការស្មាជិកែនទបទៀត បែើម្បរីកា និងេបងកើនកិចចស្ហប្េតិេតតិការ 
និងការបោរពោន បៅវញិបៅម្ក។  
ឃ. ពត័ម៌ានទំនាកទំ់នងស្ប្មាេដ់ាកព់ាកយបស្នើស្ ំចូលជាស្មាជិកភាព 

➢ េណ្តត េ គ្គល និងអងគការម្និចម្នរដាឋ បាលជាតិ និងអនតរជាតិចែលចងចូ់លជាស្មាជិក អងគការ CPDD 
អាចចូលបៅកន ងLink: .................. បែើម្បទីញយកពាកយស្បស្នើស្ ំ និងការចណនារំេស់្ អងគការ CPDD 

បលើកទឹកចិតតែល់េណ្តត េ គ្គល និងអងគការម្និចម្នរដាឋ បាលជាតិ និងអនតរជាតិចស្វងយល់ពី អងគការ 
CPDD តាម្រយៈគេហទំពរ័៖ https://forms.office.com/r/K6d5eFY7y8 ។ 

➢ ឬេណ្តត េ គ្គល និងអងគការម្និចម្នរដាឋ បាលជាតិ និងអនតរជាតិអាចយកពាកយបស្នើស្ ំចូលជាអងគការ
ស្មាជិកតាម្រយៈអ ីចម្៉ាល៖ info@cpddcambodia.org  
អាស្យដាឋ ន៖ ភនបំពញវឡីា ផ្ទោះបលខ ១២៤ ជានទី់២ េនាទ េ២់០៦ ផ្ាូវ៣៨៨ ស្ងាក តទួ់លោវ យនប្ព១ 
ខណឌ ចំការម្ន រាជធានីភនបំពញ។ 
ទំនងម្កបលខទូរស័្ពទ  បលាក ជា ស្ ខាល័យ ០៧០ ៨៨ ៦៧ ៦៧   

mailto:info@cpddcambodia.org


 

 

 

VI. ការបករបប្រតោលការណ្ ៍ន្ីតិវីធី ន្ងិ្សិទធសិតប្ម្ច 

ក. ការចករចប្េរបោលការណ៍  
បោលការណ៍ចណនាសំ្តីពីការចូលជាអងគការស្មាជិកភាពជាម្យួ អងគការ CPDD នឹងប្តូវបប្េើប្បាស់្ 

និង   អន វតតបពញម្យួឆ្ន ។ំ បរៀងរាល់ច ងឆ្ន  ំចបនាា ោះចខវចិឆិកា និងធនូ អងគការ CPDD នឹងបរៀេចំស្ននិបាតប្េចឆំ្ន  ំ
ចែលមានការចូលរមួ្ោ៉ា ងតិច ៧០ភាគ្រយននអងគការស្មាជិក ែូចប ន្ោះប្េធានប្កុម្ប្េឹកាភបិាល អងគការ 
CPDD អាចប្តួតយពិនិតយបេើងវញិបែើម្បបីធវើការចកចប្េបលើចំណ ច ឬលកាខណ័ឌ ណ្តម្យួ។  
ខ. នីតិវធីិ និងសិ្ទធិស្បប្ម្ច 

អងគការ CPDD នឹងអន វតតនិតិវធីិ ០២ោ៉ា ង។ ម្យួវញិបទៀត អងគការ CPDD នឹងបោរពរាល់សិ្ទធិ
ស្បប្ម្ចបៅែល់ប្កុម្ប្េឹកាភបិាលរេស់្ អងគការ CPDD ចំបពាោះការចកចប្េ និងស្បប្ម្ចបលើការចណនាបំនោះ។ 

១/. និតិវធីិទី១៖ ប្េធានប្កុម្ប្េឹកាភបិាល អងគការ CPDD អាចប្តួតយពិនិតយបេើងវញិបែើម្បបីធវើការចក
ចប្េបលើចំណ ច ឬលកាខណ័ឌ ណ្តម្យួបៅកន ងកម្មវធីិស្ននិបាតប្េចឆំ្ន ។ំ  

២/.និតិវធីិទី១៖ កន ងករណីេនាទ ន ់ ឬចបំាចប់ដាយមានការបស្នើរស្ ំកន ងបធវើការចកចប្េបលើចំណ ច ឬ  
លកាខណ័ឌ ណ្តម្យួបៅកន ងបោលការចណនាសំ្តីពីការចូលជាអងគការស្មាជិក បដាយមានសំ្បលងពីអងគការ
ស្មាជិក៥០ភាគ្រយេូកម្យួ កន ងការបស្នើស្ ំបធវើការចកចប្េបនោះ។ អងគការ CPDD នឹងបធវើការបស្នើស្ ំបៅកាន់
ប្េធានប្កុម្ប្េឹកាភបិាលបធវើការស្បប្ម្ចបលើការបស្នើស្ ំបនាោះតាម្រយៈការប្េជ ំប្តីមាស្ជាម្យួប្េធានប្កុម្ប្េឹកា
ភបិាល។ 
 
 

បរៀេចំបដាយ៖                                          ប្តួតពិនិតយ                                               អន ម្ប័្តបដាយ 
ជា ស្ ខាល័យ                                        ស្ ន បពញ                                                 បជត ចរោិ 
 
 
 
ម្ស្តនតី                                                       នាយក                                      ប្េធានប្កុម្ប្េឹកាភបិាល 


